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Ensino Fundamental Anos Iniciais – 1º ao 5º Ano  

 

Eunápolis, 31 de março de 2025.  

 

Querida Família, Paz e Bem! 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Conforme decretado pela ONU (Organização das Nações Unidas), em 2 de abril é 

considerado o Dia da Conscientização do Autismo ou Dia do Autismo, uma data dedicada a 

compartilhar informações sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA), visando diminuir o 

preconceito e promover a compreensão e aceitação das pessoas com autismo. O principal 

objetivo do Dia do Autismo é relembrar a importância de promover uma sociedade mais inclusiva 

e acessível para as pessoas com autismo, além de destacar a importância do diagnóstico 

precoce, apoio adequado e respeito pelos direitos das pessoas autistas. 

 

CALENDÁRIO DO MÊS: Calendário de Abril atualizado, para acompanhamento das práticas 

desenvolvidas. 

 

02-08: Prova Parcial I.  

02: Dia Mundial da Conscientização do Autismo.  

15 e 16: Bate-Papo com a professora. (Horário: 18h30) 

17- 18: Recesso e Feriado Semana Santa.  

21: Feriado Tiradentes.  

22: Início do Caderno 2.  

30: Momento Farol – Professor LEM. Dias Letivos = 19 
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COMUNICAÇÃO: A comunicação eficaz entre escola e família é um pilar essencial na construção 

de uma comunidade educacional inclusiva. Caso os pais e/ou responsáveis estejam sentindo 

qualquer dificuldade com o aplicativo SPONTE, por favor, entre em contato com a secretaria da 

escola. Estamos à disposição.  

 

FERIADO DE PÁSCOA e TIRADENTES: O nosso recesso de Páscoa e Tiradentes será nos dias 17, 18 e 

21/04. Retornaremos com nossas atividades pedagógicas e administrativas na terça-feira, 

22/04/2025. Desejamos a todos um excelente recesso, valorizando os laços familiares.  

 

PÁSCOA SOLIDÁRIA: A Escola Kennedy, tem o prazer de anunciar mais uma edição da Páscoa 

Solidária, um evento que não é apenas uma campanha de arrecadação, mas sim um convite 

para compreendermos a cidadania como participação ativa na construção de uma sociedade 

mais justa e fraterna. Ao participar da Páscoa Solidária, você não apenas entrega um presente, 

mas oferece esperança e conforto para famílias em situação de vulnerabilidade social em nossa 

cidade. As turmas do Ensino Fundamental – ANOS FINAIS (6º ao 9º ano), orientados pelos 

professores, estarão organizando uma campanha de arrecadação de materiais de higiene 

pessoal, que serão distribuídos para no LAR DO IDOSOS, ASSOCIAÇÃO GOTA DO ÓLEO E OUTRAS 

INSTITUIÇÕES CARENTES. Além de arrecadar os itens para doação, os alunos desse segmento, farão 

uma visita e apresentação na instituição. Convidamos as famílias a participarem da nossa 

campanha PÁSCOA SOLIDÁRIA KENNEDY. Foi enviado um comunicado, por turma, com os itens 

que receberemos. Os mesmos precisam ser enviados até 09/04 (quarta-feira). Estaremos fazendo 

também um depósito especial na CONTA BANCÁRIA EMOCIONAL de profissionais de áreas 

diversas: saúde, segurança e educação. Enviaremos um comunicado detalhado, posteriormente.  

 

DIA MUNDIAL DA CONSCIENTIZAÇÃO DO AUTISMO: Conta Bancária Emocional - Dia 02/04, dia de 

celebrar a vida das pessoas com o Transtorno do Espectro Autista (TEA) e disseminar informações 

para promover a inclusão de todos na sociedade. Desse modo, em nossa escola, faremos nas salas 

um momento de reflexão sobre o tema, e por isso, os alunos contribuirão com a confecção do 

painel de conscientização e depósito na Conta Bancária Emocional (CBE) dos colegas atípicos, 

uma maneira carinhosa de homenagear todas as pessoas com Autismo e lembrar que respeitar as 

diferenças é o primeiro passo para formar um mundo de inclusão!  

 

MOMENTO FAROL: Realizamos o Momento Farol, uma vez por mês, com o objetivo de trabalhar a 

liderança, a cidadania, o amor ao próximo e a nossa Pátria. São momentos específicos para 

refletir, cantar o Hino Nacional na escola e difundir os 7 hábitos do LIDER EM MIM (Programa 

adotado pela escola, que tem como objetivo desenvolver competências socioemocionais), e 

capacitar os estudantes com habilidades de liderança, autoconhecimento, empatia e 

responsabilidade.  

 

RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL: A Escola Kennedy é um ECOPONTO, você sabia? Participe 

conosco dos projetos sociais desenvolvidos. Em parceria com a Associação Gota do Óleo, estamos 

recebendo os materiais (eletrônicos, plásticos, papel, papelão, latas, garrafa pet, vidros, 

embalagens de plástico, óleo de cozinha usado). Pode deixar na escola, toda segunda-feira. 

Pequenas ações podem transformar o mundo.  

 

UNIFORME: O uniforme escolar é uma parte chave da cultura da escola, é a conexão do aluno 

com a instituição. Primamos pelo uso dele diariamente, bermuda/calça e camisa (padrão), meias 
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e tênis. Nos dias de frio, os alunos que gostam de usar agasalhos, devem estar com o uniforme de 

inverno, da escola. Não será permitido o uso de casacos ou calças que não sejam uniformes. A 

colaboração dos pais é imprescindível, não permitindo que venham sem o uniforme, ou usando 

chinelos/sandálias. Venda: ENTREFORMA (Fone: 3281-4776).  

 

PROVA PARCIAL: Trata-se de um instrumento pedagógico de avaliação com o valor de 10,0 

pontos.  O objetivo principal é conhecer e identificar o desempenho de nossos alunos referente ao 

conteúdo trabalhado nessa primeira parte do trimestre. Além disso, os alunos, pais e professores 

terão um importante indicativo de como está o desempenho e desenvolvimento das 

competências e habilidades adequadas nesse período letivo. A segunda chamada de provas 

acontecerá na semana seguinte ao período de avaliações que consta no calendário, podendo 

ser solicitada através do aplicativo SPONTE com a equipe da secretaria. 

 

BATE-PAPO COM A PROFESSORA, ÀS 18H30: A Reunião de Pais é uma oportunidade valiosa para 

fortalecer a parceria entre escola e família. Nesse encontro, os pais e/ou responsáveis, terão a 

oportunidade de discutir assuntos pertinentes ao desenvolvimento acadêmico, trocar informações 

relevantes e estabelecer um diálogo construtivo, com a professora da sua criança. 

 

Equipe Pedagógica e Administrativa  

Diretora Administrativa: Gilsan Pessoa  

Diretora Pedagógica: Gilsade Kisner  

Coordenadora Pedagógica: Néia Rodrigues  

Auxiliar de Coordenação: Rose Ubaldo  

Secretaria/Financeiro: Adriana e Hellen  

Monitora: Thamisa Azevedo  

Monitoria/Biblioteca e Laboratórios: Paulo Brito 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O ENSINO FORTE É O 

QUE MAIS ACREDITA 

NO ALUNO! 
 


