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Ensino Fundamental Anos Iniciais (1º ao 5º Ano) 

Eunápolis, 05 de Fevereiro  de 2024. 
 

 
 

Escola Kennedy 
Formando, Inspirando, Transformando 

Querida Família, 

Paz e Bem!  

 

Mais um ano se inicia e estamos felizes em recebê-los, na certeza de uma parceria 

baseada na confiança e na amorosidade – atitudes tão importantes na tarefa de educar 

nossas crianças. Que bom é   podermos fazer isso em conjunto. A parceria entre família e 

escola no processo de aprendizagem traz vários benefícios. Quando os pais participam 

ativamente da vida escolar dos filhos e se engajam no cotidiano escolar, a tendência é 

que os alunos se dediquem e se esforcem mais, por se sentirem amados e apoiados. Esse 

é o nosso desejo para 2024, estabelecer com cada família uma relação de confiança e 

parceria, oferecendo uma educação de qualidade no que diz respeito à aprendizagem 

das crianças através de boas vivências.  

  

SEJAM TODOS MUITO BEM-VINDOS! 
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CALENDÁRIO DO MÊS: Será enviado, no BIP, mensalmente o calendário do mês atualizado 

para acompanhamento das práticas desenvolvidas. 

 

05: Início do I Trimestre 

09: Festa da Chegada/Aula Inaugural 

12 a 14: Recesso de Carnaval 

19: Início do Caderno 1 

21 a 23: Avaliação Diagnóstica (Língua Portuguesa, 

Produção de Texto e Matemática). 

23: Momento Farol/Aniversário entre amigos – 5º 

ano. 

 
 

FESTA DA CHEGADA/AULA INAUGURAL:    Um momento inicial com nossos estudantes de 

apresentação da equipe, do Programa Líder em Mim, das normas escolares, dinâmicas, 

rodas de conversa e outras atividades interativas. 

 

COMUNICAÇÃO: A base da nossa escola para oferecermos um atendimento de 

qualidade, é a comunicação eficaz entre Escola e Família. Para tanto,  usamos vários 

canais, como agenda do aluno, Site da escola, Sponte, grupo do Whats e e-mail dos 

responsáveis, entre outros. Entre sempre em contato quando necessário! 

 

ENTRADA E SAÍDA :Momento em que precisamos atender a todos da melhor forma. Temos 

uma equipe preparada para receber (chegada) e entregar (saída) os alunos aos seus 

responsáveis. Atenção aos horários: 

 

HORÁRIO:  

 

 

 

RECESSO DE CARNAVAL: Entraremos em recesso na segunda-feira, 12/02 e retornaremos 

com nossas atividades normais no dia 15/02.  

 

INÍCIO DO CADERNO 1: É muito importante que todos estejam com os materiais didáticos 

(Cadernos Anglo), pois os professores começarão a usá-los a partir do  dia 19/02.  

 

AVALIAÇÃO DIAGNÓSTICA: A aplicação de uma avaliação diagnóstica é recomendada 

para todo início de ciclo ou processo de ensino-aprendizagem. Dessa forma, é possível 

analisar o conhecimento prévio dos alunos em relação aos pontos a serem trabalhados e 
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embasar as abordagens adotadas pelo professor, que consegue dar ênfase àqueles pontos 

que os alunos menos dominam. 

 

EDUCAÇÃO SOCIOEMOCIONAL: Na última semana de cada mês, faremos o Momento 

Farol, com o objetivo de trabalhar a liderança, a cidadania, o amor ao próximo e a nossa 

pátria. São momentos específicos para refletir, cantar o Hino Nacional na escola e difundir 

os 7 hábitos do LÍDER EM MIM (Programa adotado pela escola, que tem como objetivo 

desenvolver competências socioemocionais e capacitar os estudantes com habilidades 

de liderança, autoconhecimento, empatia e responsabilidade.  Nesse momento 

parabenizamos os aniversariantes do mês. A criança pode trazer um bolo (opcional) e os 

descartáveis (pratinho, garfinho, copos), para comemorar com seus colegas de classe. 

Como acontece? Todos se reúnem na quadra com a equipe de professores para cantar 

parabéns e participam de brincadeiras. Registramos fotos, e ao final levamos os bolinhos 

para a sala. Não é necessário envio de convites e presentes. Obs.; não será permitida a 

comemoração individual fora da data informada no calendário. 

 

METODOLOGIA ANGLO: Aula dada, aula estudada, HOJE! A cultura de estudo diário deve 

se consolidar na comunidade escolar – de um lado, temos os professores que propõem as 

atividades e, do outro, os alunos que fazem as tarefas e aprendem mais com elas. 

Fechando a equação, temos as famílias esclarecidas sobre a proposta, que 

acompanham e valorizam o estudo de seus filhos. Quanto mais esta cultura for praticada, 

melhores serão os resultados  de aprendizagem para os alunos.  

 

EDUCAÇÃO SOCIOAMBIENTAL:  A Escola Kennedy é um ECO PONTO, você sabia? Participe 

conosco dos projetos sociais desenvolvidos. Em parceria com a Associação Gota do Óleo, 

estamos recebendo os materiais (eletrônicos, plásticos, papel, papelão, latas, vidros, 

garrafa pet, embalagens de plástico, óleo de cozinha usado). Pode deixar na escola, toda 

segunda-feira. Pequenas ações podem transformar o mundo.  

 

ROTINA DO LANCHE/RECREIO: Cada turma tem seus respectivos horários de intervalo. O 

lanche (lancheira ou compra na cantina) é feito na sala de aula ou refeitório, sob 

supevisão dos professores. Após o lanche, momento para recreação no pátio.  

 

GARRAFINHA DE ÁGUA: Incentivamos o consumo da água, pois sabemos da importância 

de as crianças aprenderem sobre os benefícios da hidratação ao organismo. A garrafinha 
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é um item fundamental na mochila para uso pessoal. Enviar garrafas plásticas, pois elas 

serão manipuladas pelas crianças podendo cair e quebrar. A escola não se responsabiliza 

por substituição. Contamos com a parceria da família. 

  

UNIFORME: O uniforme escolar é uma parte chave da cultura da escola, é a conexão do 

aluno com a instituição. Primamos pelo uso dele diariamente, bermuda/calça e camisa 

(padrão), meias e tênis. A colaboração dos pais é imprescindível, não permitindo que 

venham sem o uniforme, ou usando chinelos/sandálias. Venda: ENTREFORMA (Fone: 3281-

4776). 

 

USO DO CELULAR: Não é permitido o uso do celular no ambiente escolar. Os celulares serão 

recolhidos no início das aulas e devolvidos quando os alunos forem para casa. 

 

GUIA DA FAMÍLIA: A Equipe da secretaria estará enviando através do e-mail, o GUIA DA 

FAMÍLIA, onde se encontram todas as informações e orientações necessárias para que o 

nosso ano letivo seja organizado, nos aspectos pedagógicos e administrativos.  

 

ATENDIMENTO: Qualquer dúvida ou sugestão, nos procure! Temos prazer em servi-los! 

 

Equipe Pedagógica e Administrativa:  

 Gilsan: Diretora Administrativa  

 Gilsade: Diretora Acadêmica 

 Adriana: Secretaria/Financeiro 

 Hellen: Secretaria/Financeiro 

 Tamisa: Monitora  

 Beatriz: Monitoria/Biblioteca e Laboratórios 

 Fabiana: Coordenadora Pedagógica Educação Infantil 

 Neia: Coordenadora Pedagógica Anos Iniciais e Finais. (Matutino) 

 Leticia: Coordenadora Pedagógica Fundamental Anos Iniciais (Vespertino). 

 

 

Dúvidas ou sugestões, entre em contato conosco! 

 


