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MANUAL

“Quando familia e escola educam
com 0s mesmos critérios,
as diferencgas entre os dois ambientes
se reduzem, e quem ganha é a crianga”.
(Andrea Amaral)

Querida Familia,

E com satisfacdo que compartihamos o nosso Guia da Familia. Este material
integra os canais de comunicacdo que fortalecem a parceria entre escola
e responsaveis. Nele, reunimos de forma objetiva as principais informacdes
sobre nossos servicos educacionais, oferecendo um apoio prdatico para a
organizacdo e o cofidiano da Escola Kennedy.

E  wmissio |

=

Servir pessoas, atendendo as necessidades educacionais com
qualidade superior.

VISAO

Sermos reconhecidos como uma referéncia empresarial do setor
educacional, buscando a vanguarda das transformacdes,
aprimorando a qualidade das relagdes com as pessoas a quem
servimos e cumprir nossa responsabilidade social.

VALORES

¢ Trabalho Cooperativo

e Aperfeicoamento Continuo
Transcedéncia

Educacao centrada na Aprendizagem
Educacao Socioemocional
Responsabilidade Social




ENSINO FUNDAMENTAL - Anos Iniciais
Formando, Inspirando, transformando.

O Ensino Fundamental ANOS INICIAIS, contribui  para o
desenvolvimento das habilidades de ler, escrever, interpretar textos, resolver
problemas e raciocinar logicamente. Auxilia na incorporacdo de conceitos
e atitudes relacionados a ética e a cidadania.

Uma proposta educativa intencional, fundamentada na formagao integral
do estudante, que tem como objetivo:

Comunicagdo com protagonismo...

Desenvolver lideres capazes de se expressar com clareza e respeito,
utilizando diferentes linguagens — oral, escrita, matemdtica, artistica e
corporal — para compartilhar ideias, sentimentos e solucdes.

Aprendizagem com prop0dsito...

Promover experiéncias significativas que conectem o conhecimento
académico a vida real, incentivando cada aluno a assumir
responsabilidade pelo préprio aprendizado.

Lideranca e responsabilidade socidl...

Formar estudantes conscientes de seu papel no mundo, capazes de agir
com empatia, colaboracdo e compromisso, reconhecendo-se como
agentes de transformacdo.

Pensamento critico e criativo...

Estimular a investigacdo, a formulacdo de hipdteses e a busca por
solugcdes inovadoras, utilizando multiplas fontes de informacgdo, andlise
reflexiva e trabalho em equipe.

1. HORARIO

Matutino:

Entrada: 7h Tolerancia: 5min
Aulas : 7h10min

Saida: 11h30min

Vespertino:

Entrada: 13h Tolerancia: 5min
Aulas : 13h10min

Saida: 17h30

a) Pedimos a colaboracdo dos responsdveis a fim de que os hordrios
de entrada e saida sejam respeitados, pois formar o hdbito da
pontualidade é importante para a vida social do aluno e para a
formacdo do cidaddo.

b) O aluno que chegar & Escola apds a toler@ncia, ndo poderd entrar
para a 1 aula. Entretanto, poderd entrar para a 2° aula em até 3
(trés) destes atrasos no mesmo semestre.

c) Caso o aluno chegue para a 1° aula do dia, apds a tolerdncia, serd
encaminhado d Coordenacdo Pedagdgica que anotard em sua
ficha este atraso, juntamente com a justificativa apresentada, e lhe
dard uma autorizacdo para ser entregue ao professor no hordrio do
inicio da 2% aula. A Coordenacdo entrard em contato telefénico
com a familia apds o 2° atraso.

d) Se o aluno se apresentar na escola apds as 8h, o seu ingresso na
escola ndo serd permitido. Casos especiais, devidamente
documentados serdo analisados pela Direcdo.

e) Na saida dos alunos, nossos funciondrios permanecem no port&o por
mais 10 (dez) minutos apds o hordrio estabelecido. Assim, pedimos
aos responsdveis ou A seus representantes legais que retirem o aluno
no hordrio previsto, evitando eventuais problemas.

f) Os responsdveis devem deixar o aluno no portdo de entrada da
escola, onde serdo recebidos pelos monitores.

g) Em caso de recados ou comunicados, os responsdveis devem fazé-
lo através do aplicativo Sponte Agenda Virtual. Se houver
necessidade de contato com os coordenadores, deve ser
agendado junto & secretaria da escola.

h) Nos dias em que houver Aulas de Campo ou Projetos, os hordrios de
entrada e saida deverdo ser respeitados rigorosamente.

2. COMUNICAGAO FAMILIA ESCOLA

Uma comunicagcdo clara e organizada € fundamental para
fortalecer o processo de ensino e aprendizagem. Pensando nisso, neste ano



a escola disponibiliza duas ferramentas complementares para acompanhar
a vida escolar dos estudantes: a agenda fisica e o Sponte Agenda Plus.

A agenda fisica continuard sendo um importante instrumento de
organizacdo e desenvolvimento da responsabilidade do aluno,
estimulando autonomia, registro de tarefas e acompanhamento da rotina
escolar.

J& o Sponte Agenda Plus serd o canal oficial de comunicacdo entre
escola e familia. Por meio do aplicativo, pais e responsdveis terdio acesso a
comunicados, eventos, desempenho pedagdgico, frequéncia, hordrios,
atendimentos, informacodes financeiras e demais avisos institucionais.
Ambas as ferramentas serdo utilizadas de forma infegrada, fortalecendo a
parceria entre escola e familia e promovendo maior clareza nas
informacodes.

Reforcamos a importéncia de que todos os responsdveis realizem o
download do aplicativo na App Store ou Play Store e mantenham o
acesso ativo ao longo do ano.

O contato com a Coordenacgdo Pedagdgica e com os professores
deverd ser readlizado pelo Sponte Agenda Plus ou presencialmente,
mediante agendamento prévio na Secretaria da Escola, responsdvel por
organizar os hordrios de atendimento. Caso a familia sinta necessidade de
um encontro com a Coordenacdo e/ou professores, deverd procurar a
Secretaria para readlizar o agendamento. Em situacdes emergenciais,
orienfamos que o contato seja feito por telefone com a Secretaria.

Essa organizacdo garante respeito ao tempo pedagdgico,
qualidade no atendimento e acompanhamento adequado de cada
estudante.

Em caso de duvidas, nossa equipe permanece d disposicdo.

3. ORDEM NO TRANSITO

Contamos com a colaboracdo dos pais, estacionando os carros em local
adequado no momento de chegada e saida das criancas. O bom
andamento de nossas atividades, organizacdo e seguranca das criancas
depende da participacdo e colaboracdo de TODOS!

4. SEGURANCA

a) Em caso de o estudante ndo poder ir para casa desacompanhado,
deverd ser informado pela familia, na Secretaria da escola.

b)

c)

Caso o estudante necessite se ausentar da escola antes do término
do periodo de aulas, a familia precisa informar na secretaria da
escola, com antecedéncia.
Eventualmente, quando outra pessoa que ndo o responsdvel direto
ou o autorizado vier retirar o aluno, a coordenacdo deverd ser
informada pelo responsdvel.

5. UNIFORME

a)
b)

c)

O uniforme é de uso obrigatdrio para todos os alunos.

No dia da aula de Educacdo Fisica, o aluno deverd trazer camisa
extra para a troca apds a aula. Importante manter uma toalha de
rosto na mochila, para higiene apds a aula de Ed. Fisica e recreio.
Caso o aluno compareca sem uniforme, a familia serd notificada.
Passando de 2 (Duas) notificacdes, haverd medida disciplinar,
conforme Regimento Escolar.

6. PROIBICOES

a)

b)

c)
d)

e)

Fumar, ingerir bebida alcodlica ou fazer uso de qualguer outra
substéncia de cardter téxico no recinto escolar.

Uso de celulares denfro do recinto escolar sem a permissdo do
professor. Lei 15.100/25, que proibe alunos de usarem telefone
celular e outros aparelhos eletrénicos portdteis em escolas publicas
e particulares, inclusive no recreio e intervalo enfre as aulas. A
proibicdo vale para a educacdo infantil e os ensinos fundamental e
médio. Fica permitido usar o celular em situacdes de estado de
perigo, de necessidade ou caso de forca maior; para garantir
direitos fundamentais; para fins estritamente pedagdgicos; e para
garantir acessibilidade, inclusdo, e atender ds condicdes de saude
dos estudantes. Caso algum estudante insista em fazer uso do
mesmo, o celular serd retirado e entregaremos apenas o
responsdvel.

Uso de calculadoras em provas sem a permissdo do professor.
Entrar em classe ou dela sair sem permissdo do professor e do
estabelecimento sem autorizacdo da autoridade competente.
Ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que Ihe seja
alheia e ou fazer uso de equipamentos eletrénicos e outros que
possam desviar a atencdo do educando, prejudicando o processo
de ensino-aprendizagem;


https://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2025/lei-15100-13-janeiro-2025-796892-norma-pl.html

f)

9)

h)

Trazer para escola material estranho ds atividades escolares ou
materiais que possam ferir moral ou fisicamente a si ou a terceiros;
Promover ou participar de movimento de hostilidade ou desprestigio
a escola, a seus elementos e das autoridades constituidas, assim
como de indisciplina coletiva;

Divulgar, por qualguer meio de publicidade, assuntos que envolvam
a escola, os professores ou funciondrios, sem autorizacdo da
Direcdo.

7. DIREITOS DOS ALUNOS

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)
h)

i)

Ser respeitado por seus educadores e colegas;
Ser fratado com urbanidade e justica;

Ser considerado e valorizado em sua
comparacdo nem preferéncia;

Ser respeitado em suas ideias religiosas;

Ser considerado como personalidade em aperfeicoamento, objeto
de dedicacdo por parte dos educadores;

Receber instrucdo educativa e pedagdgica tanto individual como
em grupo;

Ser esclarecido em suas dificuldades no estudo;

Receber seus ftrabalhos e tarefas devidamente corrigidas e
avaliadas;

Ser atendido pelo corpo docente e diretoria em suas reclamacoes
e pedidos justos.

individualidade, sem

8. FICHA DO ALUNO

A Coordenacdo Pedagdgica manterd um arquivo com uma FICHA DE
ANOTACOES de ocorréncias para cada aluno. Nela constard dia, més e
hordrio em que o aluno chegou atrasado para a 19 aula, com a anotacdo
da justificativa apresentada. Constardo também, se for o caso, as
penalidades aplicadas, acompanhadas das respectivas infracdes. Todo
acompanhamento pedagdgico, conversas com a familia, relatérios (caso
necessdrio), estardo nesta ficha.

9. AUSENCIA DO ALUNO EM PROVAS

a)

Para gozar deste direito, o aluno que perdeu alguma prova deverd
fazer um requerimento na Secretaria da Escola, solicitando a prova

b)

c)

d)

substitutiva em até 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do dia da
prova em que esteve ausente, pagando uma taxa estabelecida.
Em caso de auséncia justificada (conforme atestado médico e
andlise da Coordenacdo), o requerente deverd anexar qo
requerimento o documento que comprova a impossibilidade de
presenca na prova, o que o isentard de pagar a taxa de R$80
(Oitenta reais). O aluno precisa realizar a prova de 2¢ chamada na
data estabelecida pela escola, para aplicacdo da mesma. Caso o
estudante ndo realize a prova no periodo agendado pela escola, o
mesmo ndo terd direito de realizar em outro momento.

Serd atribuida nota zero ao aluno ausente & prova em periodo que
se encontrar suspenso das atividades escolares e dguele que ndo
requerer a prova substitutiva no tempo estabelecido neste item.
Dado o cardter complexo da composicdo do simulado e Prova
Anglo, ndo é possivel a aplicacdo deste instrumento em forma
substitutiva.

10. PENALIDADES PARA O ALUNO

a)

b)

a)

Em situacdes que a Coordenacdo julgar necessdrio ou em caso de
reincidéncia, o fato serd comunicado & familia.

A ocorréncia serd anotada em ficha do aluno, cuja penalidade serd
definida pela Direcdo ou Coordenacdo com base na gravidade do
fato, podendo ser:

e Admoestacdo verbal.

e Repreensdo escrita.

e Suspensdo das atividades escolares referentes ao dia da
ocorréncia.

Suspensdo das atividades escolares de 1 dia letivo.

Suspensdo das atividades escolares de 2 a 6 dias letivos.
Transferéncia compulsoria.

Caso de reincidéncia é de agravacdo da pena.

A direcdo/coordenacdo ndo se obrigam a aplicar as penalidades
respeitando a hierarquia apresentada, pois serd considerada a
gravidade de cada caso.

11. RESPONSABILIDADE POR DANOS NA ESCOLA

A integridade fisica do espaco escolar e dos equipamentos a ela
pertencentes é de responsabilidade dos alunos, ficando os mesmos
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responsabilizados financeiramente pelos prejuizos advindos por
atitudes inadequadas do discente. A familia serd notificada e
deverd arcar com as despesas do que foi danificado.

b) Se a ocorréncia situar-se no &mbito da sala de aula, a mesma serd
responsabilizada, a menos que o culpado se apresente ou seja
apresentado, que, neste caso, arcard com as despesas pertinentes.

12. REUNIAO DE PAIS E MESTRES

O plant&o serd marcado a cada final de trimestre, para entrega de
boletins e conversa com 0s pais e/ou mediante as necessidades dos pais
para uma conversa com a Coordenacdo/Direcdo.

Caso os pais e/ou responsdveis sintam a necessidade de conversar com
o professor, ao longo do ano, 0os mesmos podem entrar em contato com a
secretaria que fard o agendamento de acordo a disponibilidade do
professor e da Coordenacdo Pedagdgica.

13. SISTEMA DE ENSINO ANGLO

O Sistema Anglo de Ensino € um conjunto estruturado e articulado de
materiais diddticos, em que todos os autores escrevem a partir de um
projefo comum. Assim, cada componente curricular tfem a suad
especificidade, mas todos possuem uma mesma linguagem pedagdgica,
mesmo nos diferentes componentes e na passagem de um ano letivo para
O ouftro.

O material é elaborado visando uma programacdo precisa e coesd,
mas flexivel as peculiaridades regionais e locais. A apresentacdo dos
curriculos em espiral € caracterizada pelo constante retorno dos conteldos
em niveis progressivamente mais complexos.

O sistema Anglo se diferencia por oferecer um amplo material didatico
— gue vai da Educacdo Infantil ao Pré-Vestibular — assinado pelos mais
conceituados autores da atualidade. A base é sustentada pelas cinco
acoes fundamentais da metodologia Anglo:

AULA BEM PROPOSTA
AULA BEM PREPARADA
AULA BEM DADA
AULA BEM ASSISTIDA
AULA BEM ESTUDADA

14. PLURALL

Por meio da plataforma online nomeada Plurall, temos a versdo
digitalizada dos mdédulos, além de outros recursos para os alunos e pais.
Plataforma adquirida junto com os mddulos Anglo e solucdes educacionais
da Samos.

15. LIDER EM MIM - EDUCACAO SOCIOEMOCIONAL

O Lider em Mim (The Leader in Me) € um modelo de transformagdo
da escola que age sobre toda a escola. Ele opera como o sistema
operacional de um computador: melhora o desempenho de todos os
demais programas que a escola implemente. Baseado no livro Os 7 Habitos
das Pessoas Altamente Eficazes® (The 7 Habits of Highly Effective People®),
O Lider em Mim produz transformacdes importantes na escola, como melhor
desempenho académico, menor incidéncia de problemas disciplinares, e
um engajamento maior, tanto de professores como de pais, na vida escolar.
Melhor ainda, O Lider em Mim leva os alunos a desenvolver autoconfianca
e as habilidades de que necessitam para se sairem bem na sociedade e na
economia do século XXI.

16. EQUIPE FAROL

As Equipes Farol de Estudantes, Adultos e Familia/Comunidade se
reunem regularmente para definir e atingir metas por meio de um sistema
de equipes de acdo. Equipes de Acdo se articulam para criar abordagens
para a melhoria continua da escola e celebrar o impacto da realizacdo de
metas com a comunidade escolar. Existe sinergia enfre as equipes do farol
por meio de uma cadéncia regular e a lideranca compartihada entre
todas as partes interessadas & aparente. Os estudantes e familias, que
desejarem, poderdo se inscrever e participar da Equipe Farol.

17. TECNOLOGIA: MUNDO COMPUTACIONAL

A nova BNCC (Base Nacional Comum Curricular) da educagdo
bdsica, quando discorre sobre a énfase que deve ser dada das tecnologias
para o desenvolvimento das habilidades e competéncias previstas para a
Educacdo Bdsica, direciona para que o educando seja protagonista na
construcdo do seu conhecimento. Na direcdo do que prevé a lei, a partir
de 2020. A Escola Kennedy introduziu em sua matriz curricular o Programa
Mundo Computacional (Mind Makers) , do 2° ao 9° Ano, que abarca o
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raciocinio légico, aulas praticas de matemdatica e ciéncias, bem como a
alfabetizacdo tecnoldgica, possibilitando ao educando a condicdo de
protagonista do seu aprendizado e desenvolvimento integral de suas
habilidades e competéncias, possibilitando além da aprendizagem, uma
preparacdo para o mercado de frabalho. O Mundo Computacional tem
material diddtico proprio (da MIND MAKERS), com 02 (duas) aulas semanais,
sendo ministradas pela professora regente que passou por formagcdo com
a equipe Pedagodgica da MIND MAKERS.

18. BILINGUISMO

O Programa Bilingue da International School integra o ensino da Lingua
Inglesa & vivéncia académica dos estudantes, ampliando suas
possibilidades de aprendizagem e conexdo com o mundo. Mais do que
aprender um novo idioma, nossos alunos desenvolvem competéncias
comunicativas, cognitivas e socioemocionais em um contexto significativo
e din@mico.

Com quatro aulas semanais, o programa garante maior imersdo na lingua,
favorecendo a construcdo gradual da fluéncia, da compreensdo oral e da
seguranca na comunicacdo. O inglés deixa de ser apenas uma disciplina e
passa a ser uma ferramenta de investigacdo, expressdo e protagonismo.

19. METODOLOGIA “AULA DADA, AULA ESTUDADA"

A cultura de estudo didrio deve se consolidar na comunidade
escolar — de um lado, temos os professores que propdem as atividades e,
do outro, os alunos que fazem as tarefas e aprendem mais com elas.
Fechando a equacdo, temos as familias esclarecidas sobre a proposta, que
acompanham e valorizam o estudo de seus filhos. Quanto mais esta cultura
for praticada, melhores serdo os resulfados de aprendizagem para os
alunos.

20. HABITO E ROTINA DE ESTUDOS

O estudo didrio equilibrado e bem dosado tem um efeito benéfico:
além da aprendizagem dos assuntos estudados gradativamente, essa
prdtica ensina o aluno a se organizar, a se acostumar a estudar diariamente,

a escolher o melhor espaco e melhor hordrio, a organizar seu tempo de
forma inteligente (estudar sem deixar de fazer as outras atividades pelas
quais se interessal).

21. A IMPORTANCIA DA TAREFA DE CASA

As tarefas retomam os assuntos, com variacdes que levam o aluno a

pensar, a levantar hipdteses, a reciocinar para poder resolver o que lhe é
proposto. Dessa forma, ele aprende o conceito em questdo: como e
guando pode ser aplicado, suas variacdes, de que forma facilita nosso
entendimento do mundo, etc. Tudo de acordo com a complexidade
possivel para cada faixa etdria.
Essas tarefas ndo podem, portanto, ser mero “o que é, o que é&": simples
cédpia ou reproducdo do que se fez em aula. Isso seria reduzir o aprendizado
a repeticGo mecdnica, que aciona mais a memodria que o raciocinio. E
também ndo podem ser tdo dificeis e diferentes do que o que foi proposto
em aula, desestimulando os alunos a resolvé-las. Equilibrio e regularidade
sG0 nossas receitas para a aprendizagem.

As vezes, ao fazer a tarefa, o aluno descobre que ainda tem duvidas
e pode resolvé-las no dia seguinte, de forma que ndo atrapalhem seu
desempenho ao longo do curso. Essa prdtica evita o famoso acUmulo e a
famosa ansiedade de véspera de prova: quando deixa para estudar, de
uma vez sé proximo da avaliagcdo, o aluno descobre tarde demais que tem
dificuldades que ndo podem ser sanadas. E, em meio d grande quantidade
de assuntos que se acumularam, sua aprendizagem fica comprometida.

22. RETOMADAS

Em nossa proposta pedagdgica, compreendemos a aprendizagem como
um processo continuo e intencional. Ao longo de cada mddulo, os
conteldos sdo desenvolvidos de forma aprofundada e significativa,
garantindo compreensdo e construcdo sélida do conhecimento.

Apds esse percurso, as professoras realizam retomadas no caderno,
revisitanto conceitos, organizando ideias e reforcando habilidades
trabalhadas. Essas retomadas fazem parte da rotina pedagdgica e
constituem um importante instrumento de estudo para as avaliacdes.

Ndo trabalhamos com revisdes especificas direcionadas exclusivamente
para a prova. Acreditfomos que o estudante deve manter um
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acompanhamento constante do médulo, utilizando os registros no caderno,
os materiais diddticos e as atividades desenvolvidas como base para sua
preparacdo.

Dessa forma, fortalecemos a autonomia, a responsabilidade e a
organizacdo do aluno em seu processo de aprendizagem.

AULA DADA, AULA ESTUDADA!
Ensinamos o aluno a estudar (e a aprender) por meio das tarefas
propostas.

23. VERIFICAGCAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Para o aluno, a avaliagcdo da aprendizagem deve ser o instrumento de
tomada de consciéncia de suas conquistas, de suas dificuldades e de suas
possibilidades para reorganizacdo de seu investimento na tarefa de
aprender; dai a importdncia de que faca sua autoavaliagcdo.

a) No Ensino Fundamental a avaliacdo de aproveitamento serd feita
em 3 (trimestres) além de estudos de recuperacdo.

b) No decorrer de cada trimestre, serdo elaborados pelo professor,
instrumentos de avaliacdo. Sendo trés destes, avaliacdes em forma
de prova escrita.

c) Os resultados de avaliacdo de aproveitamento trimestral serGo
expressos em nota na escala de 0,0 a 10,0 ( zero a dez).

d) A frequéncia as aulas serd obrigatdria, cabendo a secretaria, a
responsabilidade pelo registro da frequéncia e das faltas.

e) A escola poderd desenvolver plano de compensacdo de auséncia,
desde que indicado pelo Conselho de Classe quando o aluno ndo
afingir 75% de frequéncia em cada disciplina.

f) Serd considerado promovido para a série subsequente, ou
concluinte de curso, o aluno que cumprir a frequéncia minima de
75% e obtiver a média final igual ou superior a 6,0 (seis), o que
equivale a somatdria de 24 (vinte e quatro) pontos acumulados ao
longo dos trés trimestres do ano letivo.

24. COMPOSICAO DA MEDIA TRIMESTRAL

Para a composicdo da média trimestral, serdo consideradas as
diferentes aftividades aplicadas em sala ou fora dela, como provas,
simulados, prova Anglo, semindrios, pesquisas e outros que o docente e a
coordenacdo julgarem pertinentes.

1° ANO

1. Prova Parcial: Peso 10,0 - serdo contemplados parte dos conteldos
estudados no trimestre.

2. Prova Trimestral: Peso 10,0 - serdo contemplados todos os conteldos
estudados no Trimestre.

3. Llideranca:
Realizacdo das atividades do Projeto de Leitura: 2,0
Realizacdo das Atividades de Casa: 2,0
Desempenho nas atividades do Somos Play: 1,0
Trabalhos: 5,0

3° AO 5° ANO:

4. Prova Parcial: Peso 10,0 - serGo contemplados parte dos conteldos
estudados no tfrimestre.

5. Prova Trimestral: Peso 10,0 - serdo contemplados todos os conteldos
estudados no frimestre.

6. Prova Anglo: Peso 50 - Prova elaborada pelo Sistema
Anglo,contempla os conteldos do médulo.
7. lideranca:

Realizacdo das atividades do Projeto de Leitura: 1,0.
Realizacdo das Atividades de Casa: 1,0
Desempenho nas atividades do Somos Play: 1,0
Trabalhos: 2,0

25. SISTEMA DE RECUPERACAO

O aluno com aproveitamento insuficiente serd submetido a Estudos
de Recuperacdo no decorrer e/ou no final do ano letivo.

26. RECUPERAGCAO FINAL

A Recuperacdo Final, guando necessdria, dar-se-d por meio de aula
de recuperacdo e de uma prova de avdliacdo, definindo a Média
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Definitiva Anual (M.F.). Se a Média Final for superior ou igual a 5,0 (cinco) e
a aprovacdo for de consenso do Conselho de Classe, o aluno estard
aprovado. Caso contrdrio, o aluno estard reprovado na disciplina/série.

27. ESCOLA DE PAIS, MAES E RESPONSAVEIS

Entendemos que quanto melhor for a parceria entre a Escola
Kennedy e as familias, mais significativos serdo os resultados na formacdo
do aluno. Vida familiar e vida escolar sdo simultneas e complementares.
Assim, cabe aos pais e d escola a preciosa tarefa de contribuir para a
formacdo de um cidaddo pleno, participativo, atuante e consciente de
seus deveres e direitos.Trata-se de um projeto que foi criado com o propdsito
de ampliar o conhecimento, relacionamento e a infegracdo entre os pais,
filhos e a escola.

28. ANIVERSARIO ENTRE AMIGOS

Uma vez por més, estaremos comemorando coletivamente os
aniversariantes do més. Ndo hd ftroca de presentes - & uma
“confraternizacdo entre amigos”. Os pais dos aniversariantes podem enviar
o bolo (sucos e descartaveis).

29. MOMENTO FAROL

Realizamos o Momento Farol, uma vez por més, com o objetivo de
trabalhar a lideranca, a cidadania, o amor ao préoximo e a nossa pdtria. SGo
momentos especificos para refletir, cantar o Hino Nacional na escola e
difundir os 7 Habitos do LIDER EM MIM (Programa adotado pela escola, que
tem como objetivo desenvolver competéncias socioemocionais), e
capagcitar os estudantes com habilidades de lideranca, autoconhecimento,
empatia e responsabilidade. Ao final de cada frimestre, reconhecemos a
dedicacdo dos nossos estudantes. No | e Il TRIMESTRES, entregamos um
certificado aos alunos que se destacam e no Ultimo trimestre, os estudantes
gue conseguiram se destacar em todos os trimestres nas dreas: lideranca,
socioambiental, leitura e organizacdo, recebem um certificado e uma
medalha, em forma de reconhecimento.

30. LANCHE ESCOLAR

A hora do lanche é um momento de alegria e de confraternizacdo
com os amigos. Além disso, € um momento oportuno para que a crianca
adquira hdbitos alimentares sauddveis. Desta forma, sugerimos que os

responsdveis cuidem da composicdo de um carddpio variado e nutritivo:
uma porcdo de frutas, sanduiches de pdo integral com queijo ou geleiq,
barras de cereais, iogurtes, ovos cozidos ou verduras cruas, bolos e biscoitos
caseiros. A qualguer momento, a crianca pode se servir de dgua filtrada.
Os alunos podem trazer o lanche de casa ou comprd-lo na cantina.
Utilizamos lanches sauddveis, sucos naturais e salgados assados. A cantina
estard enviando carddpio no aplicativo.
ATENGAO: Favor ndo mandar chicletes, balas, chocolates, biscoitos
recheados, batatinha frita e outros salgadinhos e refrigerantes.

31. A GARRAFINHA

ltem fundamental na mochila para uso pessoal. Enviar garrafas pldsticas,
pois as mesmas serdo manipuladas pelas criancas podendo cair e
quebrar. A escola ndo se responsabilizard por substituicdo.

32. OBJETOS PESSOAIS

Sexta-feira é o dia dos alunos frazerem o brinquedo preferido.
Sugerimos ndo enviar brinquedos de grande valor financeiro ou
sentimental. Armas e espadas de brinquedo ndo sdo permitidas.

33. AULAS EXTRAS

As aulas extracurriculares no turno oposto sdo atividades que
acontecem fora do hordrio regular das aulas, no chamado contraturno
escolar. Sdo uma forma de complementar o curriculo e de oferecer aos
alunos outras experiéncias educacionais. Os pais e/ou responspaveis que
fiverem interesse nas modalidades abaixo, devem entrar em contato com
os professores responsdveis.

AULAS DE MUSICA/PROFESSORA DANNI - (Particular)
AULAS DE BALLET - ISABEL SANTANA (Particular)

34. EQUIPE ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

Equipe preparada para acompanhar, com interesse e atencdo a
vida escolar dos nossos alunos, objetivando os melhores resultados no
processo ensino aprendizagem. E importante que a familia participe
afivamente, formando assim uma ALIANCA forte e duradoural



ATENDIMENTO: Qualquer duvida ou sugestdo, nos procure! Temos prazer em

servi-los!

EQUIPE PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA
Diretora Administrativa: Gilsan Pessoa

Diretora Pedagégica: Gilsade Kisner

Coordenadora Pedagdgica: Néia Rodrigues
Secretaria/Financeiro: Adriana Padilha e Hellen Ahnert
Monitora: Thamisa Sckhrab

Monitoria/Biblioteca e Laboratérios: Rose Ubaldo

PROFESSORES
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1° ANO MATUTINO: GEOVANA PORTUGAL
1° ANO VESPERTINO: GLEBIA ALMEIDA

2° ANO MATUTINO: CARLINE MIRANDA

2° ANO VESPERTINO: DANNI MORAES

3° ANO MATUTINO: NUBIA SANTOS

3° ANO VESPERTINO: DINELIA OLIVEIRA

4° E 5° ANOS MAT/VESP: LUCILEIA COSTA E VASTY BARRETO
BILINGUE: NEBIA MORAES - 1° AO 3° ANO

BILINGUE: LUISA CANELLA — 4° E 5° ANO

EDUCACAO FISICA: 1° AO 5° ANO: MANOEL LAIDES

(73) 98859-6778 @ (73) 3281-1469

secretaria@escolakennedy.com.br lf‘jl @escolakennedyeunapolis

Grandes coisas acontecem aqui!

Escola Kennedy, formando, inspirando e transformando.
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